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PREAMBULUM

A Magyar Kerékparsportok Szovetsége, mint — a tarsadalmi szervezetek birdsagi
nyilvantartasaba a Fovarosi Birosag altal 18. nyilvantartasi szam alatt bevezetett — tarsadalmi
szervezet, a Szovetség korabbi, 2004. 04. 23-4an kelt alapszabalyat a 2006. december 16-4n tartott
kozgyililésen meghozott hatirozatoknak megfeleléen modositja, és az alapszabdly egységes
szerkezetii szovegét az alabbiak szerint allapitja meg:

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

1) A Magyar Kerékparsportok Szdvetsége (tovabbiakban Szakszovetség) a Magyar
Koztarsasagban miikod6, a kerékparos sportagban (amely a palya, orszaguti-, terep-, valamint a
teremkerékpar, mountain bike /XC, DH, 4X, Trial/, valamint BMX Cross-Trial szakagakat 6leli fel), a
sportagi versenyrendszerben résztvevO sportszervezetek tevékenységét Osszehangold, munkdjukat
elosegitd, a kerékparos sportagat irdnyitd, onkormanyzati elven alapuld kiemelkedden kozhasznu
szervezetként tevékenykedd sportagi orszagos szakszovetség, amely a sportrol szold 2004. évi L
torvény (Stv.), a kdzhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. torvény, valamint az egyesiilési
jogrol szolo 1989. évi L. torvény (Etv.)alapjan miikodik.

(2) A Magyar Kerékparos Szakagi Szovetség, a Magyar Mountain Bike Szakagi Szdvetség, a
Magyar BMX Cross-Trial Szakagi Szovetség a Szakszovetség jogi személyiséggel felruhazott
szervezeti egységei (a tovabbiakban egyiitt: a Szakagak)..

3) A Szakszovetség — a Szakagakon keresztil — jogutodja az 1894-ben alakult Magyar
Kerékparos Szovetségnek, illetéleg az 1993-ban alakult Magyar Mountain Bike Szdvetségnek,
valamint az 1992-ben alakult Magyar BMX Cross-Trial Szovetségnek,

(4) A Szakszovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, és
partoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

(5) A Szakszovetség a kozhasznu tevékenysége soran a sporttdrvény alapjan allam, illet6leg helyi
Onkormanyzat altal ellatando kozfeladat megvalodsitasarol gondoskodik.

(6) A Szaksziovetség az alapszabalya szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb
adatait a sportért felelos kdzigazgatasi szerv hivatalos lapja utjan hozza nyilvanossagra..

2.§
(D) A Szakszdvetség neve: Magyar Kerékparsportok Szoévetsége
Roviditve: MKSZ
2 A Szakszovetség székhelye: 1146 Budapest, Szab6 J. u. 3. (Millenaris)
3) A Szakszovetség miikodési teriilete: Magyarorszag
(4) A Szakszovetség alapitasi éve: 1997.

5) A Szakszdvetség jogi személy.



(6) A Szakszovetség mitkodése felett a torvényességi feliigyeletet a hataskorrel és illetékességgel
rendelkez0 ligyészség gyakorolja.

(7) A Szakszovetséget a Fovarosi Birdsag a sportagi orszagos szakszovetségek nyilvantartdsaban
tartja nyilvan, valamint — megalakulasa utan — a Nemzeti Sportszovetség vette nyilvantartasba. A
Szakagakat ¢és a Tertileti, illetve Helyi Szovetségeket (nevét, székhelyét, ligyintézd és képviseleti
szervének nevét) a Févarosi Birdsag kiilon alszamon tartja nyilvan.

3.8
(1) A Szakszovetség emblémaja: a mellékelt lenyomati minta szerint.
(2) A Szakszovetség pecsétje: Szakszovetségi emblémaval ellatott mellékelt

lenyomati minta szerint.

4.8

1) A Szakszovetség tagja a Nemzetkozi Kerékparos Szovetségnek (UCI), amelynek
alapszabalyat, szabalyzatait és hatarozatait magara nézve kotelezonek ismeri el.

(2) A Szakagak hivatalosan csak a Szakszovetségen keresztiil — annak eldzetes egyetértése mellett
— tarthatnak kapcsolatot az UCI szakagi egységeivel.
) 1.
A SZAKSZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

A Szakszovetség célja

5.8
1) A Szakszovetség célja - mint kiemelt kdzhasznu szervezet - a kerékparos sport iranyitasa
Magyarorszag teriiletén.
(2) A Szakszovetség - Szakagai bevonasaval — szervezi és ellendrzi az (1) bekezdésben

meghatarozott sportagban folyd tevékenységet, Osszehangolja az UCI altal elismert szakdgak
tevékenységét, kozremiikodik a Sporttdrvényben és egyéb jogszabalyokban meghatarozott allami
sportfeladatok ellatasaban, képviseli sportaganak ¢és tagjainak érdekeit, valamint részt vesz a
nemzetkdzi sportszervezetek tevékenységében.

(3) A Szakszovetség tevékenysége a kozhasznl szervezetekrdl szolo 1997. évi LCVIL torvény 26.§.
c¢/14. pontja alapjan kdzhasznt tevékenységnek mindsiil.

(@) A SzakszOvetség a  kozhaszni sporttevékenysége korében nyujtott szolgaltatasait a
Szakszovetség tagsagan kiviil barmely mas harmadik személy is igénybe veheti a Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatban foglaltak szerint.

A Szakszovetség feladatai

6.§

(1) A kerékparos sportagban a Szakszovetség kizarolagos feladata - figyelemmel a 37. § (2)
bekezdésében foglaltakra - :
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a) meghatarozni a szervezeti ¢s mikodési szabalyzatot, a (hivatdsos és vegyes (nyilt)
versenyrendszerll) versenyszabalyzatot, a nyilvantartdsi, igazolasi és 4tigazolasi
szabalyzatot, a sportfegyelmi szabalyzatot, a gazdalkoddsi-pénziigyi és munkaiigyi
szabalyzatot, a vagyoni értékli jogok hasznositasardl rendelkezd szabalyzatot, valamint
kornyezet-€s természetvédelmi, illetve kdzbiztonsagi szabalyzatot.

b) az UCI 4ltal elfogadott szabalyok hazai érvényesitése, a sportdg nemzetkozi szabélyaival
Osszhangban kialakitani a sportag hivatasos, amator ¢s vegyes (nyilt) versenyrendszerét és e
versenyrendszer alapjan szervezni a sportdg versenyeit;

c) A Szakagi Szovetségeken keresztil megrendezni a magyar (orszagos, nemzeti)
bajnoksagot, illetve a magyar (koztarsasagi) kupat;

d) meghatarozni és kiadni a hazai és - a sportagi nemzetkOzi szakszovetség
versenynaptarahoz igazodva - a nemzetkozi versenynaptart;

e) mukodtetni a nemzeti valogatott kereteket, és altaluk képviselni a Magyar Koztarsasagot a
nemzetkdzi sportrendezvényeken;

f) megadni vagy megtagadni az UCI, illetve a sportigi kiilfoldi szakszovetség altal
megkivant hozzajarulast magyar sportolok kiilfoldi versenyzéséhez vagy kiilf6ldi sportolok
magyarorszagi versenyzéséhez;

g) a Magyar Koztarsasagot képviselni a sportag nemzetkozi szervezetében, a sportagat
képviselni belfoldon, belfoldi szervezetekben, ezen belill a sportagat képviselni a Nemzeti
Sportszovetségben, az allami szervek, Onkormanyzatok, tarsadalmi szervezetek ¢és
kozalapitvanyok felé.

h) a SzakszOvetség altal szervezett, rendezett sporteseményekkel kapcsolatos vagyoni értéki
jogok hasznositasdnak modjait és feltételeit szabalyzatban rendezni;

i) a h) pont szerinti vagyoni értékii jogok hasznositasarol szerzédést kotni, vagy a
szerzodéskotés jogat meghatarozott feltételek mellett egyes szervezeti egységeire, illetve
tagjaira atruhazni;

j) a kozoktatds és a felsdoktatas keretén kiviili sportoktatoéi tevékenység folytatasdhoz
szakhatosagként, kiilon jogszabdlyban meghatarozott dij ellenében eldzetes hozzajarulast

kiadni;
k) nemzetkozi és hazai versenyz6i engedélyek (licence) kiadasa;

1) a sportag kozponti nyilvantartasanak vezetése;

m) tevékeny kozremilkodés az egészséges ¢életmod kialakitasaval Osszefliggd allami
célkitlizések megvalositdsaban;

n) kornyezetvédelmi célok megvalositasanak tamogatasa, tevékeny kozremiikodés a
kornyezetvédelmi szemlélet formalasaban.

0) a hivatasos és vegyes (nyilt) versenyrendszer azonos adminisztrativ, szakmai, technikai és
pénziigyi kdvetelményeinek megallapitasa.

p) biztositani mind a hivatasos, mind a vegyes versenyrendszerben indul6 sportolok szamara
a Szakagi Szovetségek versenyein vald indulds jogat a szakagi bejegyzéstdl fiiggetleniil
(atjarhatosag). Az atjarhatosag feltételeit a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat rogziti.



)

Az (1) bekezdésben foglaltakon til a Szakszovetség feladata:

a) meghatarozza a sportdg fejlesztési céljait, erre koncepciokat dolgoz ki és gondoskodik
ezek megvalositasarol;

b) a jogszabalyok és az (1) bekezdés a) pontja szerinti szabalyzatok alapjan gondoskodik a
sportagban a sportolok nyilvantartasarol, igazolasardl, atigazolasarol, illetve velilk szemben
sportfegyelmi jogkort gyakorol;

c) a jogszabdalyok alapjan a versenyszabalyokat megsértd sportszervezetekkel, sportolokkal
¢s sportszakemberekkel szemben a sportfegyelmi szabalyzatban megéllapitott

joghatranyokat alkalmazza;

d) meghatarozza a sportlétesitmények - a sportadg szempontjabdl torténd - hasznalatdnak
feltételeit, a 1étesitményekkel szembeni szakmai kovetelményeket;

e) meghatirozza a sportrendezvények rendezésével kapcsolatos sportagi szakmai
szabalyokat;

f) érvényesiti a doppingtilalmat;

g) a megfeleld feltételek fennallasa esetén megkoti a sportért felelds kozigazgatasi szerv
képvisel6jével a tdimogatasi szerzodést;

h) az alapszabalyban meghatarozott médon szolgaltatasokat nyujt tagjainak, kozremiikodik a
tagok kozotti vitak rendezésében,

i) ellatja a sportagi nemzetkozi szakszovetség alapszabalyaban, a jogszabalyokban, illetve
sajat alapszabalyaban megallapitott feladatokat;

j) gondoskodik a versenybirok képzésérol, tovabbképzésérol és mindsitésérol;

k) engedélyezi tagjai szdmara a hazai €s a nemzetkdzi versenynaptar alapjan a hazai és a
nemzetkdzi sportesemények megrendezését, illetdleg az azokon valo részvételt;

1) ellatja az UCI altal meghatarozott egyéb feladatokat;
m) kézremiikodik a sportszakemberek képzésében és tovabbképzésében;

n) versenyeket és népszerlisité rendezvényeket szervez, illetve a tagjai szamara ilyen
események szervezését engedélyezi,

0) a sportagban érdekelt szervezetek és személyek tevékenységének Osszehangolasa, a
sportagban folyo szakmai munka figyelemmel kisérése és el0segitése;

p) a sportag propagandajanak elésegitése és szervezése,
q) felvilagositas és véleményadas sportagi kérdésekben,

r) feladatai megvalositasa érdekében gazdalkodas a Szakszovetség vagyonaval és sziikség
szerint vallalkozasi tevékenység kifejtése,

s) az (1) bekezdés (a) pontban fel nem sorolt, a sportag és a Szakszdvetség mikodéséhez
sziikséges szabalyzatok megallapitasa,

sz) a jogszabalyban meghatarozott, valamint a sportag miikodési feltételeinek biztositasaval
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Osszefiiggd egyéb feladatok ellatasa,
X) szakmai targyu hirlap, folydirat kiadasa,
y) ellatja az alapszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat;

z) hazai és kiilfoldi szakanyagok, képzési eszk6zok beszerzése, készitése, terjesztése, tovabba
koézremiikodés a sportag szinvonalemelését segitd tudomanyos kutatomunkéban;I11.
A SZAKSZOVETSEG TAGSAGA

A Szakszovetség tagjai

7.8

(1) A Szakszovetségnek kozvetleniil tagja lehet minden, a kerékparos sportdg sportagi
versenyrendszerében részt vevd sportegyesiilet vagy sportvallalkozas (tovabbiakban egyiitt:
sportszervezet), ha a Szdvetség alapszabalyanak rendelkezéseit magara nézve kotelezonek ismeri el és
a felvételhez jogszabalyban meghatarozott feltételek fennallnak.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

8.§

(1) A Szakszdvetségbe valo belépés, illetdleg kilépés onkéntes.

(2) A Szakszovetségi tagsag felvétellel keletkezik és kilépéssel, kizarassal, tovabba jogutdd nélkiili
megsziinéssel illetve torléssel sziinik meg.

(3) A tagfelvétel- és kizaras kérdésében a SzakszOvetség Elnoksége - a Szakagak iigyintézo-
képviseleti szervének elGterjesztése alapjan - hataroz. A felvételt megtagado, illetve a tagot kizaro
hatarozat ellen a Szovetség kozgyliléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a kdvetkezd kozgyiilés
targyalni kdoteles.

9.§

1) A Szakszdvetségbdl valo kilépést irasban kell k6z6Ini az elndkséggel, illetve azzal egyidejlileg
az érintett Szakag ugyintéz6-képviseleti szervével. Az irasbeli bejelentés napjatél a tag jogai
automatikusan megsziinnek. A kilépés a tagot nem mentesiti a tagsaga idején keletkezett
kotelezettségek alol.

(2) A SzakszovetségbOl vald kizarast csak fegyelmi eljaras soran kiszabott, a fegyelmi
szabalyzatban meghatarozott joghatranyként lehet alkalmazni.

3) A sportegyesiilet tagsdga megszinik, amennyiben a sportagban miikodd szakosztalyat
megsziinteti vagy mas sportegyesiilet részére atadja.

(4) Torléssel sziinik meg a tagsagi jogviszony, amennyiben a tag — felszolitas ellenére — a
tagdijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget. A tagdijfizetést a versenyengedélyek kivaltasa elott
kell teljesiteni, de legkés6bb minden év marcius 15-ig. A Szakagak ligyintéz4-képviseleti szerve a
késedelembe esett tagot — 1 havi mulasztas utan — kdteles irasban felszolitani a teljesitésre. Ha 15
napon belill nem tesz eleget a tag a tagdijfizetési kotelezettségének, akkor torléssel megsziinik a
tagsagi jogviszonya.

(5) Torléssel sziinik meg a jogviszony, ha a tag nem vesz részt a versenyrendszerben.
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Versenyrendszerben az a tag vesz részt, aki az el6z6 évben legalabb egy versenyengedélyt kivaltott és
az a versenyz0, akinek a nevére az engedély szol elindult legalabb egy versenynaptarban nyilvantartott
versenyen. A targyévben belépd tagnal a versenyen valo elindulés feltételét csak a kdvetkezd évtdl
kell vizsgalni.

10.§
(1) A Szakszdvetség tagjairdl nyilvantartast vezet.

(2) A Szakszdvetség tagjai évi 5.000,- Ft Osszegli szakszovetségi tagdijat fizetnek minden év
marcius 31. napjaig. A Szakagak - sajat tagjaik részére — alapszabalyaikban meghatarozottak szerint
szakagi tagdijat allapithatnak meg.

3 A tagdijfizetés elmulasztasa esetén a SzakszOvetség elnOksége a versenyzési engedélyek
kiadasat, illetve versenyrendezési engedélyek megadasat a tagdijfizetési kotelezettség teljesitéséig
felfiiggeszti.

\VA
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

A tagok jogai és kotelezettségei
11.§

1) A Szakszovetség tagjainak jogai:
a) részt vehet a Szakszdvetség tevékenységében, rendezvényein,
b) képviselGje utjan részt vehet a kozgyiilés hatarozatainak meghozatalaban,
c) képviselje utjan valaszthat és valaszthatd a szakagi szovetség, illetdleg a Szakszovetség
szerveibe,
d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetdleg véleményt nyilvanithat a Szakszovetség,
valamint szerveinek mikodésével kapcsolatban, tovabba betekinthet a Szakszovetség
irataiba, amennyiben az nem sérti mas tagok jogos érdekeit,
e) ajanlasokat tehet a SzakszOvetséget, a SzakszOvetség szerveit és a sportagat érintd
kérdések megtargyalasara,
f) tajékoztatast igényelhet a Szakszovetség barmely tevékenységérol.
g) a Szakagak és a Teriileti Szdvetségek az altaluk megszerzett szponzori tdmogatasok,
kereskedelmi szerzOdések, arculat-atviteli szerz6dések, illetve vagyoni értékii jogok
hasznositasabol befolyd Osszegének egészére jogosultak, e megszerzett pénzeszkdzok a
Szakszovetség altal megallapitott éves koltségvetési keretiikbe nem szamitanak bele. A
Szakagak kotelesek befizetni a pénzbeni szponzori bevételiik 2%-t a Szakszovetség részére.

(2) A Szakszovetség tagjainak kotelezettségei:

a) a sportag fejlodésének és eredményességének eldsegitése,
b) a Szakszovetség Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szakszovetség
szervei altal hozott hatarozatainak a megtartasa, illet6leg megtartasanak biztositasa,
¢) a Szakszdvetség altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitasanak elOsegitése,
d) a sportag népszerisitése,
e) a tagdij megfizetése,
f) nyilvantartasi kotelezettség eldsegitése.

V.
Tiszteletbeli cimek adomanyozasa



12.8

1) A tiszteletbeli cim azoknak a személyeknek adomanyozhato, akik kimagasld
tevékenységiikkel a Szakszovetség célkitiizéseinek, feladatainak megvaldsitasat hosszi idén keresztiil
eredményesen segitették eld és erkodlesi tamogatasukkal, szakmai hozzaértésiikkel tovabbra is a
Szakszovetség rendelkezésére allnak, vagy a Szakszovetség érdekében hosszii idén keresztiil
kimagaslo tevékenységet fejtettek ki és kordbban a Szakszovetség vezetésében valamely tisztséget
betdltottek.

(2) A tiszteletbeli cimek felsorolasat és adomanyozasanak rendjét - a UCI szabdlyainak
figyelembevételével - kiilon szabalyzatban kell meghatarozni.

3) A tiszteletbeli cim adomanyozasa a Szakszovetség elndkségének eldterjesztése alapjan a
Szakszovetség kozgytilésének hataskorébe tartozik.

VI.
A SZAKSZOVETSEG SZERVEZETE

14.§

(1) A Szakszdvetség szervei:

a) akozgyilés;

b) az elnokség;

c) a feliigyeld bizottsag;

d) a fegyelmi bizottsag;

e) az orszagos szakagi szovetségek;

f) ateriileti szovetségek;

g) abizottsagok;

h) a hivatali szervezet — élén a f6titkarral
(2) A Szakszdvetség tisztségviseldi:

a) azelnok;

b) az alelnokok;

C) azelnokség tagjai;

d) a feliigyel bizottsag elnoke;

a feliigyeld bizottsag tagjai,

VII.
A SZAKSZOVETSEG KOZGYULESE

A kozgyiilés dsszehivasa
15.§

(D) A Szakszovetség legfébb szerve a kozgylilés, amely a tagok képviselGinek Osszessége. A
Szakszovetség kozgylilését évente legalabb egy alkalommal Ossze kell hivni. Az éves rendes
kozgytilést targyév aprilis 15 aprilis 30. kozott kell megtartani gy, hogy a kezdési iddpont szombat,
10:00 6ra legyen.

A kozgyllés idépontjat a Szakszovetség Elnokségének legalabb 30 nappal korabban meg kell
allapitania, és annak helyér6l, pontos idejérdl, tervezett napirendjérdl és a beterjesztett javaslatokrol a
kozgylilésen szavazasra jogosultakat 15 nappal a Kozgytlés idopontja el6tt irasban értesiteni kell.

A részvételre jogosult egyéb személyeket és szerveket a kozgyllés helyérél és idGpontjardl a
hirkdzlési szervek Gtjan vagy mas megfelel6 modon kell tajékoztatni

2 A Szakszovetség kozgyiilése nyilvanos.
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Szavazati jog a kozgyiilésen
16.§

1) A kozgytlésen a tagok képviseldi rendelkeznek szavazati joggal. A Szdvetség tagjainak
legkés6bb a kozgylilés megkezdésének iddpontjaig irasban be kell jelentenie azt a személyt, aki a
szavazati jogot gyakorolja.

(2) A kozgytilésen a tagot egy képvisel6 képviseli.

3) A kozgytlésen minden tag egy szavazattal rendelkezik.
@) A szavazati jog nem ruhdzhato at.

A kozgyiilés hatarozatképessége
17.§
(1) A kozgytlés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak tobb mint a fele jelen van.

(2) Ha a Kozgytilés hatarozatképtelen, az eredeti idéponthoz képest 1 ordval késébb ugyanolyan
napirenddel, ugyanarra a helyszinre dsszehivott Kozgyiilés a megjelentek szamara valé tekintet nélkiil
hatarozatképesnek mindsiil, ezt a kiildottgyiilési meghivoban irasban rogziteni kell.

A kozgyiilés napirendje
18.§
(D) A kozgytiilés napirendjét a Szakszovetség elndksége allapitja meg és terjeszti a kozgyiilés elé.

(2) A Szakszovetség évi rendes kozgylilésének az alabbi napirendeket kotelezden tartalmaznia
kell :

a) az elnokség tevékenységérdl szol6 éves szakmai beszamolot,

b) a kdzhasznlisagi jelentést,

c) a Felligyel6 Bizottsag irasbeli jelentését,

d) az orszagos szakagi szovetségek altal beterjesztett javaslatokat,

e) a SzakszOvetség pénziigyi helyzetérdl szolo, a szamviteli tv. szerinti pénziigyi beszamolot

f) kdvetkez6 évi szakmai €s pénziigyi tervet,

g) egyebek.

3) A (2) bekezdés d) pontjaban tett javaslatot abban az esetben lehet napirendre tlizni, ha azokat a
kozgyllés idopontja eldtt legalabb két héttel benyujtottak az elndkségnek. Az e hataridé utan, vagy a

Szakszovetség kozgylilésén beterjesztett javaslatok abban az esetben targyalhatok, ha a jelenlévok
egyszerl tObbsége ezzel egyetért.

A kozgyiilés hataskore

19.§



(1) A kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly elfogadasa és modositasa,

b) anemzetk6zi szervezetbe vald belépés és az abbol torténd kilépés elhatarozasai,

C) a SzakszOvetség mas szakszovetséggel valo egyesiilésének, szétvalasanak, és Onkéntes
feloszlasanak kimondasa, amely utdbbira a kozgyilés csak akkor jogosult, ha a Szovetség
képes a barmilyen jogcimen fennallo tartozasai kiegyenlitésére,

d) azelnokség éves szakmai és szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak jovahagyasa,

e) akozhasznlsagi jelentés és a Feliigyel6 Bizottsag irasbeli jelentésének elfogadasa,

f) a SzakszOvetség éves koltségvetésének elfogadasa,

g) a Szakszovetség mérlegének elfogadasa,

h) a Szakagak altal elfogadott kozéptavh sportfejlesztési program jovahagyasa,

i) A 14. § (2) bekezdésben megjeldlt tisztségviselok megvalasztasa, visszahivasa,

J) 1, jogi személyiséggel rendelkez6, illetve nem rendelkez6 szervezeti egység l1étrehozasa,
megsziintetése,

k) mindazon kérdések, amelyeket jogszabaly, vagy az Alapszabaly a kdzgyiilés kizardlagos
hataskorébe utal.

1) “a Szakszovetség tiszteletbeli elndke* és “a Szakszovetség tiszteletbeli tagja® cim

adomanyozasa;

m) a tagfelvétel, illetve tagkizaras kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslati kérelem

elbiralasa,

n) a Szovetség jogi személyiségli szervezeti egységeinek 1étrehozasa,

0) a versenyek televizios és radios kozvetitése engedélyezési joganak hasznositasarol szolo
szabalyzat elfogadasa,

p) gazdasagi tarsasag alapitasardl, illetve gazdasagi tarsasdgban val6 részvételrdl dontés

q) a hivatasos tagozat létrehozasarol és szabalyozasarol donteni.

r) a hivatasos és vegyes (nyilt) versenyrendszer azonos adminisztrativ, szakmai, technikai és

pénziigyi kdvetelményeirdl szold szabalyzat elfogadasa.

2 A 19.§ (1) bekezdés f) pontjaban meghatarozott hataskort az elndkség gyakorolja, ha a
kozgytilés Osszehivasara olyan iddpontban keriil sor, amikor a koltségvetés megallapitasahoz
sziikséges pénziigyi eszk6zok és forrasok még nem allnak rendelkezésre.

(3) A kozgyllés a pénziigyi beszamolordl nem donthet a Felligyel6 Bizottsag, illetve a konyvvizsgalo
irasos jelentése hianyaban.

A kozgyiilés hatarozathozatala
20.§

(1) A kozgyiilés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlévd szavazasra jogosultak tobb,
mint felének "igen" (a tovabbiakban: egyszerii tobbség) szavazataval hozza.

2 Az Alapszabaly modositasahoz, valamint a 19.§ (1) bekezdés b,c,j,) pontjaiban meghatarozott
kérdésekben a hatarozathozatalhoz a jelenlévd szavazasra jogosultak kétharmadanak "igen" (a
tovabbiakban : kétharmados tobbség) szavazata sziikséges.

3) A kozgytilés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szakszovetségnek - a 19.§ (1) bekezdés 1)
pontjaban meghatarozott - tisztségviseldi megvalasztasakor, illetdleg ha azt a szavazasra jogosultak
egyharmada inditvanyozza. Egy jelolt esetén a kdzgyiilés nyilt szavazassal is donthet a tisztségviseld
megvalasztasarol.

(4) A kozgytilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a
kozgytlésen elhangzott 1ényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A
jegyzOkonyvet a kozgyllés elndke és a jegyzokdnyvvezetd irja ala és két, a kozgyllés elején
megvalasztott személy hitelesiti. A jegyzOkonyvet a szakagi szovetségeknek meg kell kiildeni 30
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napon beliil.

5) A Szovetség kozgyiilése nyilvanos. A nyilvanossagot a kozgylilés a jelenlévd szavazasra
jogosultak kétharmadanak “igen” szavazataval korlatozhatja és kizarhatja, amennyiben ezt lizleti titok
vagy személyiségi jogok védelme indokolja.

A tisztségvisel6k valasztasa
21.§

QD A kozgyiilés hatdskorébe tartozo tisztségviseloket (19.§ (1) bekezdés 1) pont) a kozgytilés - a
nyari olimpiai jatékokhoz igazodva, az olimpia bejezését kdveté november 30-ig - négy évre valasztja.

(2) A valasztast napirendre tliz6 kozgytilés megkezdését megel6z6 egy honappal a Szakszovetség
elndksége legalabb négytagu jeloldbizottsagot valaszt. A jelolobizottsag koteles a Szakszovetség tagjai
szamara a tisztségviselOkre torténo jelolés lehetdségét megadni. Jeldlt lehet az a személy, akit a jeldlo
bizottsag tisztségre jelol vagy a kozgylilésen jelenlévd szavazasra jogosultak egyszerti tobbségének
szavazataval a jelolo listara felkeriil.

3) A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik gy, hogy eldszor a Szakszovetség elnokét,
majd alelndkeit, majd az elndkség tagjait, ezt kdvetden a Feliigyeld Bizottsag elndkét, majd tagjait kell
megvalasztani.

4) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévd szavazasra jogosultak tobb
mint felének szavazatat megszerezte. Ha tobb jelolt esetén a kozgyiilés a sziikséges dontést nem hozta
meg, Gjabb valasztasi forduldt kell tartani. Az 0j valasztasi forduloban a legkevesebb szavazatot kapott
jelolt, valamint az a jeldlt, aki a jelenlévd szavazasra jogosultak 15%-anak szavazatat sem kapta meg,
mar nem vesz részt. A vdalasztdst mindaddig ismételni kell, amig a jeloltek valamelyike a
megvalasztashoz sziikséges szavazatot meg nem szerzi.

A Szakszovetség rendkiviili kozgyiilése

22.8§
1) Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni:
a) a Szakszovetség elnokségének hatarozata alapjan,
b) ha a kiildottek egyharmada az ok és a cél megjeldlésével irasban kéri,
C) ha a birésag elrendeli,
d) ha a Szakszovetség elnoki tisztsége barmilyen okbol megiiresedik, tovabba az

elndkség létszama kivalas kovetkeztében négyre, a Feliigyel6 Bizottsag létszdma
kivalas kovetkeztében egy fore csokken,
e) egyéb, az Alapszabalyban meghatarozott esetben.

(2) A rendkivilli kozgyilést az erre vonatkozd kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott
legkevesebb 15, legfeljebb 30 napon beliili id6pontra dssze kell hivni, a kozgyiilés helyének, idejének

és napirendjének megjelolésével.

3 A rendkiviili kozgyilésre egyebekben a Szakszovetség rendes kozgylilésére vonatkozd
szabalyok az iranyadoak.

VIII.
A SZAKSZOVETSEG ELNOKSEGE
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Az Elnokség feladata és hataskore
23.8

A Szakszovetség tevékenységét két kozgytilés kozotti idoszakban a Szakszovetség elndksége

iranyitja. Az elndkség a Szakszovetség miikodését érinté valamennyi kérdésben dontésre jogosult
szerv, kivéve azokat az iigyeket, amelyek az Alapszabaly szerint a kdzgytilés kizardlagos hataskorébe
tartoznak, vagy amelyeket a kozgytilés sajat hataskorébe vont vagy a Szakszovetség mas szerveinek
hataskorébe utalt.

2

12

Az elnokség feladata és hataskore:

a) a Szakszovetség kozgylilésének Osszehivasa,
b) a Szakszdvetség torvényes és alapszabalyszerli miikodésének biztositasa,
c¢) gondoskodas a kdzgyiilési hatarozatok végrehajtasarol és a végrehajtas ellendrzése
d) szakagi szovetségek tevékenységének koordinalasa,
e) az éves szakmai beszamold elkészitése és egyidejlileg kozhasznlisagi jelentés elkésztése. A
kozhasznusagi jelentésnek tartalmaznia kell:
1. szamviteli beszamolot
2. koltségvetési tamogatas felhaszndldsat
3. a vagyon felhasznalasara vonatkozo6 kimutatast
4. a cél szerinti juttatasok kimutatasat
5. a kozponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
onkormanyzattél, a kisebbségi telepiilési Onkormanyzattél, a telepiilési
Oonkormanyzatok tarsulasatol, az egészségbiztositasi dnkormanyzattol és mindezek
szerveitol kapott tamogatas mértékét
6. a Szakszovetség tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetleg Osszegét,
valamint,
7. kozhasznu tevékenységrol rovid tartalmi beszamolot.
f) a kozhasznusagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet és abbol sajat koltségére
masolatot kérhet,
g) allami kitlintetések és egyéb elismerések adomanyozasara iranyuld szakagi szovetségek
javaslatainak egyeztetése és tovabbitasa,
h) az éves koltségvetési tervezet (pénziigyi terv) elkészitése és annak a kozgyiilés altal torténd
elfogadasaig a Szakszovetség gazdalkodasa folyamatossdganak biztositésa,
1) a sportag nemzetkdzi tevékenységének iranyitasa, nemzetkdzi kapcsolatainak szervezése,
j) szakagi szovetségek versenynaptarainak egyeztetett jovahagyasa, a versenynaptar végre-
hajtasanak ellenérzése,
k) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly, vagy az Alapszabaly, tovabba a
Szakszovetség egyéb szabalyzata, illetdleg a Szakszovetség kozgyllése a hataskorébe utal.
1) a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a Fegyelmi Szabdlyzat, és a hataskorébe tartozo
szabalyzatok kidolgozasa és elfogadasa,
n) a Szakagak elbterjesztése alapjan a sportdg fejlesztési programjanak kidolgozasa, és
el6terjesztése a kozgyiilés részére,
0) a Szakagak eldterjesztése alapjan a sportag négyéves olimpiai felkésziilési programjanak
jovahagyasa, ennek alapjan az éves felkésziilési program jovahagyéasa,
p) avalogatott keretek felkésziilési programjainak jovahagyasa,
r) a fotitkar kivalasztasaval kapcsolatos feltételrendszer kidolgozasa az Alapszabaly 31. §
figyelembevételével, a - fotitkar kinevezése és felmentése,
s) az éves koltségvetésben sportszervezeti timogatasra meghatarozott keret (kiilonésen a
kdzponti allami tAmogatas) felosztasa a sportszervezetek kozott,
sz) a sportag nemzetkdzi tevékenységének iranyitasa nemzetkozi kapcsolatainak szervezése,
t) tagfelvételi kérelem elbiralasa,
u) a sportadg szinvonalemelését segitd tudomanyos kutatomunka figyelemmel kisérése, a
kutatdmunkaban vald kdzremiikodés koordinalasa,
v) a sportszakemberek képzése, tovabbképzése teriiletén a Szakszovetségi feladatok
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@)

iranyitasa,

w) szakagi és egyéb bizottsagok létrehozasa és megsziintetése - a kozgyiilés kizardlagos
hataskorébe tartozok kivételével - az altala 1étrehozott bizottsagok vezetdinek és tagjainak
megvalasztasa, illetve felmentése,

x) "a Szovetség tiszteletbeli elndke" €s "a Szovetség tiszteletbeli tagja" cimek adomanyozasara
javaslattétel a kozgylilés szamara, a partold tag cim adomanyozasa,

y) a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbirdldsa, illetéleg a fegyelmi eljarés
meginditasa,

z) a Szakszovetség részére olyan mértékii ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése,
elidegenitése, hitel felvétele, jogrol valo lemondas, gazdasagi vallalkozasi tevékenység
elhatarozésa, valamint olyan hatarozat meghozatala, amelyek alapjan a Szovetség
szamara a tervezett éves koltségvetés kiadasi fo0sszegének 20%-at meghaladdo mértékii
vagyoni terhek vagy kotelezettségek keletkeznek,

Az elnokség tagjai
24.§

A Szakszovetség elnokségének létszama 6 f6. Az elnokség tagjava olyan személy is

megvalaszthatd, aki nem a tag képviseldje.

)

Az elnokségnek csak olyan nagykori magyar allampolgar, illetéleg bevandorlasi, vagy

munkavallalasi engedéllyel rendelkez0 nem magyar allampolgar lehet tagja, aki nincs eltiltva a
koziigyek gyakorlasatol. Az elnokség tagjai tisztségiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el. Nem
lehet a Szakszdvetség vezeto tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznll szervezetnél toltott be
- annak megsziintét megel6zé két évben legaldbb egy évig - vezetd tisztséget, amely az adozés
rendjérdl szo6lo torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

@)

(4)

Q)
(6)

13

Az elnokség tagjai:

a) elnok,

b) harom alelndk,

c) a szakagi szovetségeket képviseld, de a Szakszovetség kozgyiilése altal megvalasztott 2
elndkségi tag.

Az elnokségi tagok jogai és kotelezettségei:

a) az elnokseégi iiléseken €s az elndkség hatarozatainak meghozatalaban val6 részvétel,

b) észrevételek, javaslatok tétele a Szakszovetség mitkodésével, a szakagakkal kapcsolatban,

c) felvilagositas kérése a szakagakkal O0sszefiiggd kérdésekben, a tisztségviselok dontéseivel
kapcsolatban,

d) javaslattétel rendkiviili kozgytlés, elnokségi tilés 6sszehivasara,

e) megbizas alapjan a Szakszdvetség képviselete,

f) a Szakszovetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetéleg végrehajtasa,

g) folyamatos kapcsolattartas a Szakszovetség tagjaival és szerveivel,

h) beszamolas az elndkségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

Az elndkség tagjai tisztségiikben ujravalaszthatok.
Az elnokségi tagsag megsziinik:

a) a mandatum lejartaval,

b) lemondassal,

¢) visszahivassal,

d) elhalalozassal.

Az elnokség miikodése
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25.§

1) Az elndkség sziikség szerint, de legalabb félévente iilésezik. Rendkiviili ilést kell 6sszehivni,
ha azt az elnok, vagy az elndkségi tagok egyharmada az ok és cél megjeldlésével inditvanyozza.

(2) Az elndkség iilései nyilvanosak, azonban az elndkség indokolt esetben - kiilondsen iizleti titok,
személyiségi jogvédelem esetén - ettdl eltérden is rendelkezhet.

3) Az Elnokség iiléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyel6é Bizottsag elnokét, a
fotitkart, tovabba az 6ket érinté napirend targyalasara az érintett személy(eke)t - a Szakagi szovetségi
kapitanyt, a vezetdedzdt, a szakfeliigyel6t, a Versenybird Bizottsag elnokét, a szakagi bizottsagok
képviseldit.

(4) Az elndkség {iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a
napirendi pontokat, a megjelentek felsorolasat, az iilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket,
javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A hozott hatarozatokrol az érintett szerveket és
személyeket a jegyz6konyv megkiildésével értesiteni kell. A jegyz6konyvbe foglalt hatarozatokat a
szakagi szovetségeknek és szerveknek meg kell kiildeni 30 napon beldil.

(5)  Azelnokség maga allapitja meg munkatervét és iigyrendjét.
26.§
1) Az elnokség iiléseit az elnok hivja 6ssze. Az tilés helyérdl, idopontjarol és a megtargyalando

kérdésekrdl legalabb egy héttel korabban, irasban kell értesiteni az elndkség tagjait és a meghivottakat
Halaszthatatlanul siirgds esetben az elndk rovidebb hataridot is megallapithat.

(2) Az elndkségi iilést az elndk vezeti, azonban ezt a tisztséget masra is atruhazhatja.
27.§
1) Az elndkség a tagok tobb mint felének jelenléte - koztiik az elndk vagy az alelndk - esetén

hatarozatképes. Hatarozatképtelenség esetén az elhalasztott elndkségi iilést 5-10 napon beliil
ismételten 6ssze kell hivni.

(2) Az elnokség a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza.
Szavazategyenl6ség esetén az elndk szavazata dont. Barmelyik elndkségi tag inditvanyéra az elndkség
hatarozatat titkos szavazassal hozza meg.

3) Az elndkség tilésein szavazasi kotelezettség all fenn. A szavazasi kotelezettség alol - indokolt
esetben - az elnok felmentést adhat. Felmentést kell adni annak az eln6kségi tagnak, akit a szavazas
targya érint.

4 Abban az esetben, ha két kozgytilés kozotti idoszakban az elndkség 1étszama 4 £6 ala csokken,
Uj elnokségi tagok megvalasztasnak céljabol rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni.

(5) Az elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, valamint élettarsa (hozzatartozo) a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiil vagy,
b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetdleg a megkotendod jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elonynek a Szovetség, cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkdtés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szdvetség altal a tagjanak -
tagsagi jogviszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfelel cél szerinti juttatas.

28.§
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(1) A Fétitkar gondoskodik a testiileti szervek hatarozatainak 6sszegyiijtésérdl a Hatarozatok Taraban.

(2) A Hatdrozatok Tarabol kiolvashatonak kell lennie a dontések tartalmanak, hatalydnak és
megsziiletésiik idopontjanak, illetdleg a hatdrozat meghozatalat tamogatok és ellenzok szamaranya (és
- ha lehetséges - személye is).

(3) Az elnokség a testiileti szervek hatarozatait a Szakszovetség hivatalos internetes oldalan hozza
nyilvanossagra.

(4) A Szakszovetség mitkddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a Szakszovetség székhelyén -
elore egyeztetett idépontban - barki betekinthet.

(5) A Szakszovetség miikodésének modjardl, valamint szolgaltatasai igénybevételének modjarol,
illetve beszamoloirol a szakszdvetség hivatalos internetes oldalan tajékoztatja a nyilvanossagot.

IX.
A SZAKSZOVETSEG ELNOKE

29.§

(1) A Szakszovetség legfobb tisztségviseldje a Szakszovetség elndke. Az elndk az elndkség
kozremiikodésével iranyitja €s vezeti a Szovetség tevékenységét.

(2) Az elndk feladatai és hataskore a 26.§ (1) és (2) bekezdésben foglaltakon tual:

a. az Elnokség iiléseinek dsszehivasa és vezetése, a kozgytilés elndki tisztségének ellatasa,
b. a Szakszovetség képviselete,

C. az Alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kozgylilési, az elndkségi hatarozatok
végrehajtasanak iranyitasa és ellenérzése,

d. két elnokségi iilés kozott a Szovetség milkddésének biztositasahoz sziikséges dontési jogkor
gyakorlasa az alelnokokkel torténd egyeztetés itjan,

e. dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az iigyekben, amelyek nem tartoznak a kozgyllés, az
Elnokség, illetdleg a Szakszovetség egyéb szervének kizarolagos hataskorébe,

f. alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa, a bankszamla feletti rendelkezési jog gyakorlasa a
fotitkarral egyiittesen a gazdalkodasi szabalyzatban (SZMSZ-ben) meghatarozottak szerint,

0. mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetbleg a
kozgyiilés, az EIndkség a hatadskorébe utal.
h. munkaltatoi jogok gyakorlasa a Szakszovetség alkalmazottai felett.

(3) Az elndkot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az altala megbizott alelnok, tovabba a fotitkar
vagy az elnok altal megbizott mas elndkségi tag helyettesiti, kivéve azokat az ligyeket, amelyeket
maganak fenntartott.

(4) Az elndk képviseleti jogkdrét meghatarozott igyekben vagy az ligyek meghatarozott csoportjara
nézve a Szakszdvetség mas tisztségviseldjére vagy az elndkség mas tagjara is dtruhazhatja.

X.
A SZAKSZOVETSEG HIVATALA
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30. §

(1) A szakszovetségi feladatok ellatdsdra az elndkség hivatali szervezetet hoz létre. A hivatali
szervezet szervezetét az elndkség oly modon allapitja meg, hogy az biztositsa a feladatok hatékony és
gazdasagos ellatasat.

2) A Szakszovetség a sportszakmai feladatainak ellatasara sportszakembereket és egyéb
feladatainak ellatasara szakapparatust alkalmazhat.

(3) A hivatali szervezet szervezeti felépitését és feladatait a Szakszovetség szervezeti €s mitkodési
szabalyzata (SZMSZ) hatarozza meg.

(4) A hivatal munkaviszonyban all6 dolgozoi felett a munkaltatéi jogokat az Elndk gyakorolja.

A Fétitkar
31.§

(1) A Szakszovetség hivatali szervezetének vezetdje a Szakszovetséggel munkaviszonyban allo
fotitkar.

(2) A foétitkart az elnokség palyazat utjan sajat megbizatasanak idétartamara, vagy hatarozatlan idore
nevezi Ki.

(3) A fotitkar feladatai és hataskore:

a) Osszehangolja a SzakszOvetség tevékenységét és iranyitja annak hivatali, adminisztrativ és
gazdasagi munkajat, 6sszehangolja az Elndkség, a bizottsagok €s a munkaviszonyban allo
dolgozok munkajat,

b) szervezi a kozgyiilés, az Elnokség hatarozatainak végrehajtasat,

c) el6késziti az elnokség iiléseit, tanacskozasi, javaslattételi joggal részt vesz az tiléseken,

d) megbizas alapjan képviseli a Szakszovetséget,

e) a Szakszovetség miikodése gazdalkodasi feltételeinek biztositasaval —Gsszefiiggd
menedzseri teendOket 14t el,

f) mikodteti a sportag kommunikacios rendszerét,

g) gondoskodik az Elnokségi iilések jegyzokonyveinek vezetésérdl, 6rzésérdl, a hatarozatok
nyilvantartasarol,

h) gondoskodik a szakszovetségi nyilvantartasok vezetésérol,

i) végrehajtja illetve végrehajtatja az elndk, illetve az elndkség hatarozatait,

j) figyelemmel kiséri a Szakszovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok
végrehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a szovetségi hatarozatok modositasat,

k) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb szabalyzat,
illet6leg a kozgyllés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

(4) A fotitkar feladatait és hataskorét az elnokkel tortént munkamegosztas szerint gyakorolja.

XI.
A FELUGYELO BIZOTTSAG
32.§
) A kozgylilés a Szakszovetség milkodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének

ellendrzésére Felligyeld Bizottsagot valaszt. A Feliigyel6 Bizottsag létszama harom f6. A Feliigyel6
Bizottsag tagja lehet kozgyiilés altali megvalasztassal - a Feliigyel6 Bizottsag elnokének kivételével -
Szakszovetségi tagsaggal nem rendelkezd személy is.

16 16



2) A Feliigyeld Bizottsag tagja a SzakszOvetségben mas tisztséget nem viselhet. A Feliigyeld
Bizottsagnak nem lehet tagja a Szakszovetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszonyban allo, a Szakszovetségben gazdasagi feladatokat ellatdé személy, aki a Szovetség
ugyvezeto elnokségének tagjaval, illetdleg a Szakszovetségnél gazdasagi feladatokat ellatoé személlyel
hozzatartozo6i kapcsolatban all. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai nem lehetnek egymas hozzatartozoi. Nem
lehet a Feliigyel6 Bizottsdg elndke vagy tagja, aki a Szakszovetség cél szerinti juttatasabol részesiil,
kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, illetve a
Szakszovetség altal a tagjanak - tagsagi jogviszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél
szerinti juttatast, illetdleg e személyek hozzatartozdja.

3) A Feliigyelo Bizottsag tevékenységét a Bizottsag elndke iranyitja. A Bizottsag feladatainak
ellatasa érdekében kiils6 szakembereket is igénybe vehet.

@) A Feliigyel6 Bizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyr6l a Szakszovetség
elndkségét tajékoztatja.

(5) A Feliigyel6 Bizottsag iigyrendjét maga allapitja meg.

A Feliigyel6 Bizottsag feladata:
33.8

(1) bekezdés:
a) a Szakszdvetség mitkodésének, pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,
b) a Szakszovetség gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb kotelezd eldirasok betartasanak
ellenérzése,
¢) a tagdijak befizetésének ellendrzése,
d) az éves mérleg feliilvizsgalata,
e) a gazdalkodas célszer(iségének, szabalyszeriiségének, az eldiranyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének évenkénti vizsgalata,
f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,
g) a szOvetségi vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének ellendrzése,
h) a Szakagi Feliigyel6 Bizottsagok felligyelete.
2) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a Szakszovetség, a Szakagak,
illetve a Teriileti Szovetségek gazdalkodasaval kapcsolatosan barmely iratba betekinteni, az érintett
szervezetek tisztségviselditol, munkavallaloitol, a Szakszovetség konyvvizsgaldjatol tajékoztatast
kérni.
3) Az ellenérzések megkezdésérél a Feliigyeld Bizottsag elndke tajékoztatni koteles a
Szakszovetség elnokét és fotitkarat. Az ellendrzés soran a Feliigyeld Bizottsag a pénziigyi-gazdasagi,
illet6leg a belsd ellendrzésre vonatkozo szabalyok szerint jar el. Az ellendrzések sordn a Szakagak

Feliigyel6 Bizottsagait megkeresheti, a vizsgalatba bevonhatja, attol felvilagositast, tajékoztatast
kérhet, illetve meghatarozott cselekmények elvégzésére utasitast adhat.

(4) Az ellenOrzés tapasztalatairol a Bizottsag elnoke a vizsgalat befejezésétol szamitott 15 napon
belill tajékoztatja a Szakszovetség elnokségét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot vagy rendellenességet
allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére is fel kell hivni a figyelmet.

(5) A vizsgalatot kdvetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridé elteltével
szamitott 30 napon beliil a Feliigyel6 Bizottsag utovizsgalat keretében ellendrzi.
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(6) Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az érintett szerv ligyintéz6-képviseld vezetése nem ismeri
el, vagy az utovizsgalat sem vezetett eredményre, a Felligyeld Bizottsag kozvetleniil az intézkedésre
jogosult szervhez fordulhat, sziikség esetén kezdeményezheti rendkiviili kdzgytilés Osszehivasat. A
Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni, és annak 6sszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) a Szakszovetség milkddése sordn olyan jogszabalysértés vagy a Szakszovetség érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény, mulasztds tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését teszi
sziikségessé,

b) a vezetd tisztségviselOk feleldsségét megalapozo tény mertil fel.

@) Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyeld Bizottsadg inditvanyara 30 napon beliil
Ossze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv Osszehivasara a Feliigyeld
Bizottsag is jogosult. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyredllitdsa érdekében
sziikséges intézkedést nem teszi meg, a Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

(8) A Felugyelo Bizottsag évente legalabb egy alkalommal atfogo ellenérzést koteles tartani.
(9) A Feliigyel0 Bizottsag tevékenységérol a Szakszovetség kozgyiilésének koteles beszdmolni.

(10) A Feliigyel6 Bizottsag eljarasara a kozhasznu szervezetekrél szoldo 1997. évi CLVI. térvény
11.§ (1)-(5) bekezdéseit, a jelen fejezetben nem szabalyozott kérdésekben a Bizottsag miikodésére az
elndkség mitkddésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

12.§ A Feliigyel6 Bizottsag irasbeli beszamolojanak hianyaban a kozgyilés a szamviteli tv. szerinti
beszamolorol és a kovetkezd év pénziigyi tervérdl nem donthet.

XIlI.
A BIZOTTSAGOK

A Fegyelmi Bizottsag
34.§

(1) A Szakszdvetség tagjaival, valamint a sportagba tartozo sportolokkal, sportszakemberekkel , a
Szakagak tligyviteli-adminisztrativ vezetdivel szembeni szvetségi fegyelmi eljarasok lefolytatasara az
Elndkség 4 éves idotartamra fegyelmi bizottsagot valaszt. A bizottsag 1étszamat az Elnokség annak
megvalasztasakor oly modon allapitja meg, hogy az biztositja a zavartalan tevékenységet.

(2) A fegyelmi bizottsag feladatait, hataskorét és miikddésének szabélyait a Szakszovetség Fegyelmi
Szabalyzata allapitja meg.

(3) A fegyelmi bizottsag ¢lén a bizottsag elndke all. A fegyelmi bizottsag tagjai a Szakszdvetségben
mas tisztséget nem viselhetnek, és azzal munkaviszonyban nem allhatnak.

(4) Sportfegyelmi eljarasokban a Fegyelmi Bizottsag elsé fokon jar el. A fegyelmi eljaras
lefolytatasara a sportfegyelmi felelosségrol szolo hatalyos jogszabalyban foglaltak az iranyadok.

Egyéb bizottsagok

35.§
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(1) Az Elnokség egyes szakfeladatok ellatasara tovabbi - allandé és ideiglenes - bizottsagokat hozhat
1étre, illetéleg referenseket jelolhet ki. A bizottsagok tagjait és a referenseket az Elnokség legfeljebb 4
éves idOtartamra valasztja.

(2) A bizottsagok és referensek feladatait és hataskorét a Szakszdvetség szervezeti és miikodési
szabalyzata, a bizottsagok miikddésének részletes szabalyait az Elnokség altal jovahagyott sajat
miikddési szabalyzatuk hatarozza meg.

(3) A bizottsagok és referensek véleményezési, javaslattételi, illetleg szervezési joggal rendelkeznek
mindazokban az {igyekben, amelyekre rendelték dket.

(4) A bizottsagok iiléseit a bizottsag elndke vezeti. A bizottsag iiléseire meg kell hivni a
Szakszovetség elnokét és fotitkarat.

XIV.
A SZAKAGAK

37.§

(1) A Magyar Kerékparos Szakagi Szovetségnek a palya, orszagiti-, terem, terep szakagakban
tevékenykedo sportszervezetek, a Magyar BMX Szakagi Szovetségnek a BMX Cross, BMX Trial és
BMX szabadstilus szakagban tevékenykedd sportszervezetek, a Magyar Mountain Bike Szakagi
Szovetségnek az XC, DH, 4X és Trial szakdgakban tevékenykedd sportszervezetek a tagjai. A
Szakagak 6nallo ligyintézé-képviseleti szervvel és vagyonnal rendelkez6 jogi személyiségii szervezeti
egységek.

A Szakégak sajat vagyonukkal onalléan rendelkeznek. A Szakagak tartozasaiért a Szakszovetség - a
Sporttorvény €s a Ptk. szabalyai szerint - kezesként felel.

(2) A Szakagak az illetékességi koriikbe tartozéd (5. § (2) bekezdése) teriileten gyakoroljak a jelen
alapszabaly 6. § (3) bekezdésében meghatarozott feladatokat.

(3) A szakagak feladatai:
a) az UCI altal elfogadott szabalyok hazai érvényesitése, a szakdg nemzetkdzi szabdlyaival
Osszhangban kialakitani a szakag hivatasos, amatér és vegyes (nyilt) versenyrendszerét és e
versenyrendszer alapjan szervezni a szakag versenyeit;
b) megrendezni a magyar (orszagos, nemzeti) bajnoksagot, illetve a magyar (koztarsasagi) kupat;
¢) meghatarozni és kiadni a hazai és - a szakagi nemzetkozi szakszovetség versenynaptarahoz
igazodva - a nemzetk6zi versenynaptart;
d) mikodtetni a nemzeti valogatott kereteket, és altaluk képviselni a Magyar Koztarsasagot a
nemzetkdzi sportrendezvényeken;
e) a Szakszdvetség altal szervezett, rendezett sporteseményekkel kapcsolatos vagyoni értékii jogok
hasznositasanak modjait és feltételeit szabalyzatban rendezni;
f) vagyoni értékii jogok hasznositasarol szerzodést kotni, vagy a szerzodéskotés jogat
meghatarozott feltételek mellett egyes szervezeti egységeire, illetve tagjaira atruhazni;
g) tevékeny kozremiikodés az egészséges életmod kialakitasaval Osszefiiggd allami célkitiizések
megvalositasaban;
h) kornyezetvédelmi célok megvaldsitasanak tamogatasa, tevékeny kozremiikodés a
kornyezetvédelmi szemlélet formalasaban.
1) a hivatasos és vegyes (nyilt) versenyrendszer azonos adminisztrativ, szakmai, technikai €s
pénziigyi kovetelményeinek megallapitasa.
j) meghatarozni a szakag fejlesztési céljait, erre koncepciokat dolgoz ki és gondoskodik ezek
megvalositasarol;
k) a jogszabalyok és a 6. § (1) bekezdés a) pontja szerinti szabalyzatok alapjan gondoskodik a
szakagban a sportolok nyilvantartasarol, igazoldsarol, atigazolasarol, illetve veliik szemben
sportfegyelmi jogkort gyakorol;
1) a jogszabalyok alapjan a versenyszabalyokat megsértd sportszervezetekkel, sportolokkal és
sportszakemberekkel szemben a sportfegyelmi szabalyzatban megallapitott joghatranyokat
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alkalmazza;

m) meghatarozza a sportlétesitmények - a szakdg szempontjabol torténd - hasznalatanak feltételeit,
a létesitményekkel szembeni szakmai kdvetelményeket;

n) meghatarozza a sportrendezvények rendezésével kapcsolatos sportagi szakmai szabalyokat;

0) gondoskodik a versenybirok képzésérol, tovabbképzésérdl és mindsitésérol,

p) kozremiikodik a sportszakemberek képzésében és tovabbképzésében,

q) a szakagban érdekelt szervezetek €s személyek tevékenységének Osszehangolasa, a szakdgban
foly6 szakmai munka figyelemmel kisérése €s eldsegitése,

r) a szakag propagandéjanak elésegitése és szervezése,

s) felvilagositas és véleményadas szakagi kérdésekben

(4) A Szakagak alapszabalyai, szabalyzatai, ligyvezet6-képviseld szervének hatarozatai nem_allhatnak
ellentétben a Szakszovetség alapszabalyaval, hatarozataival, illetve egyéb szabalyzataival.

(5) A Szakagak vezetésének és mitkodésének rendjét a szakagi szovetségek allapitjak meg.

(6) A Szakagak éves rendes kozgylilésiiket a szakszOvetség éves rendes kozgytlése elott kotelesek
megtartani.

(7) A Szakagak kozgytilési és elnokségi hatarozataikat a hatdrozathozatalt kovetden 15 napon beliil
kotelesek megkiildeni a szakszdvetség elndkségének.

(8) A Szakagak kotelesek félévente tevékenységérdl beszamolni a szakszovetség elndkségének.

(9) A Szakagak gazdalkodasuk soran 1 MFt feletti kotelezettségeket csak a szakszovetség
ellenjegyzésével vallalhatnak egyedileg, Gsszességében kotelezettség vallalasuk ellenjegyzés nélkiil
nem haladhatja meg az éves miikodési tdmogatasuk 0sszegét.

(10) Ha barmelyik Szakag a (9) bekezdésben foglaltakat megszegi, a Szakszdvetség elndksége:
a) a soron kdvetkezé mukodési timogatdsok atutalasat felfiiggesztheti és tartalékolhatja a nem
ellenjegyzett kovetelések fedezetére;
b) a legfeljebb 60 napra —feliigyelé biztos kinevezése mellett - felfiiggesztheti a Szakag elnokségét
ez 1d6 alatt a Feliigyeld Bizottsag bevonasaval a kialakult helyzetet attekinti, és ettdl fliggéen
javaslatot tesz a szakagi kozgyiilés vagy elnokség felé.
¢) magahoz vonhatja a szakagi szovetség vagyoni jogait, ha a szakag olyan addéssagot okoz, ami
miatt a szakszovetségnek kell helyette helytallnia

XV.
TERULETI ES HELYI SZOVETSEGEK
38.§

(1) A Szakszovetség kozgyllése altal Iétrehozott teriileti és helyi szovetségek (tovabbiakban egyiitt:
teriileti szovetség) a Szakszdvetségnek alabbiakban felsorolt szervezeti egységei:

Megnevezés: Székhely:
1. Budapesti Kerékpdros Szovetség 1053 Budapest, Curia u.3.

lev.cim: 1096 Budapest, Vendel u.10.-16.

2. Baranya Megyei kerékpdros Szovetség 7621 Pécs, Széchényi tér 9.

3. Békés Megyei Ker.Szov. 5600 Békéscsaba, Luther u.5./b.
4. Borsod Abauj Zemplén Megyei 3527 Miskolc, Selyemrét u. 1.

5. Gydr Moson Sopron Megyei K.Szov. 9022 Gydér, Batthany teér 2.

6. Hajdu Bihar megyei Ker.Sz6v. 4024 Debrecen ,Piac u.54.

7. Heves Megyei Ker.Szov. 3300 Eger, Dobo tér 6/a.
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8. Csongrad Megyei Ker.Szov. 6720 Szeged, Victor H. u.l.

9. Komarom Esztergom M.Ker.Szov. 2800 Tatabanya, Néphaz u.3.

10. Nograd Megyei Ker.Szov. 3100 Salgotarjan, Ruhagyari ut 9.
11. Pest Megyei Ker.Szov. 1054 Budapest, Steindl Imre u.12.
12. Somogy Megyei Ker.Szov. 7400 Kaposvar, Csokonai u.3.

13. Tolna Megyei Ker.Szo6v. 7100 Szekszard, Bajcsy Zs. u. 7.

(2) A teriileti szovetségek a Szakszovetség jogi személyiséggel rendelkezé szervezeti egységei,
amelyeknek 6nallo alapszabalyuk, ligyintézo és képviseleti szerviik van.

(3) A teriileti szovetség alapszabalyaban megjelolt mikodéséhez sziikséges ©Onalldo vagyonnal
(6nallo koltségvetéssel) rendelkezik és 6nalléan gazdalkodik.

(4) A teriileti szovetség mitkodési teriilete az adott megye (helység) kozigazgatasi teriilete.

(5) A teriileti szovetség legfébb feladata szervezni a miitkodési teriiletén 1év6 szakszovetségi tagok
tevékenységét.

(6) A teriileti szovetségek feladata:
a) gondoskodjanak a Szakszovetség és a sajat alapszabalyukban foglalt feladatok
végrehajtasarol,
b) miikddési teriiletiikon szervezik, 6sszehangoljak tagszervezeteik munkajat,
c) kiirjak és szervezik a hataskoriikbe tartozo versenyeket,
d) kozremiikodnek sportszakemberek képzésében, tovabbképzésében, a versenybirok
képzésében és tovabbképzésében,
e) teriiletiikon képviselik a sportagat, vezetik a sziikséges nyilvantartasokat,
f) ellatjak a hataskoriikbe utalt egyéb feladatokat.

(7) A teriileti szovetségek alapszabalyai, szabalyzatai, tigyvezet6-képviseld szervének hatarozatai
nem allhatnak ellentétben a Szakszovetség alapszabalyaval, hatdrozataival, illetve egyéb
szabalyzataival.

(8) Teriileti szovetség a Magyar Koztarsasag kozigazgatasi beosztasatol eltéré mitkodési teriilettel
(pl. régio) is l1étrehozhatok.

(9) Azok a tagszervezetek, amelyeknek székhelye szerinti illetékességi teriiletén teriileti szovetség
nem mitkddik kozvetleniil a szakszovetséghez tartoznak

XVI.
A SZ{&KSZ(")VETSEG,VE,ZET(") TISZTSEG,VISELQINEK ]
OSSZEFERHETETLENSEGERE VONATKOZO SZABALYOZAS

39.§

(1) Az Elnokség és kozgyiilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozdja (Ptk. 685.§. b) pont), valamint ¢lettarsa (tovabbiakban egyiitt : hozzatartozd) a
hatérozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel0sség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetdleg a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil eldnynek a Szakszovetség cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szakszovetség altal
a tagjanak - tagsagi viszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti
juttatas

2 Nem lehet a Szakszovetség feliigyeld szervének elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az
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a személy, aki

a) az Elnokség elnoke vagy tagja,

b) a Szakszovetséggel a megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,

c) a Szakszovetség cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a SzakszOvetség tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a-c) pontokban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

3) A szakszOvetség vagy a Szakszovetség kiemelkedben kdzhasznll szervezeti jogalldsdnak
megsziintét kovetod két évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy,
aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be - annak megsziintét megeldz6 két évben legalabb egy évig
- vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl szO16 torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

XVII.
A SZAKSZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA

40. §
(D) A Szakszovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A Szakszovetség vallalkozasi tevékenységet kizdrdlag kozhaszna céljainak elérése érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez.

3) A Szakszovetség a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az alapszabalyaban
meghatarozott tevékenységére forditja.

4) A Szakszovetség, a Szakagak és a Teriileti, illetve Helyi Szovetségek valtot, illetve mas,
hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathatnak ki, illetve vallalkozasuk fejlesztéséhez a
kozhasznu tevékenységét veszélyezteté mértékil hitelt nem vehetnek fel, valamint az allamhaztartas
alrendszereit6l kapott tamogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatjak fel.

(5) A Szakszovetségnek a cél szerinti tevékenységébol, illetve vallalkozasi tevékenységébdl
szarmazo6 bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

(6) A Szakszdvetség bevételei :

a) az allamhaztartas alrendszereit6l vagy mas adomanyozotdl kodzhaszni céljara vagy
mikodési koltségei fedezésére kapott tdmogatas, illetve adomany,

b) a kdzhasznu tevékenység folytatasabdl szarmazd, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo bevétel,
¢) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo
bevétel,

d) a Szakszovetség eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel,

e) tagdij,

f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel, valamint

g) a vallalkozasi tevékenységbol szdrmazo bevétel.

(7) A Szakszdvetség koltségei :

a) a kozhaszni tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok),
b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok),
¢) a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
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kiadasok), valamint
d) a kdzhasznt és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmertilt kozvetett koltségek
(raforditasok, kiad4sok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

8) A Szakszbvetség vagyona :
a) készpénz (bankbetét, folydoszamlan 1év0 0sszeg)
b) készpénzre sz616 kovetelés,
¢) értékpapir,
d) ingatlan és ing6 vagyon.

9) A Szakszdvetség bevételeivel onalldéan gazdalkodik, tartozasaiért €s a jogi személyiségii tagjai
tartozasaiért a sajat vagyonaval - kezesként - felel.

(10) A Szakszovetség és jogi személyiségii tagja (a Szakszovetség el6zetes hozzajarulasa esetén)
kizarolag olyan vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasagi tarsasagban vehet részt, amelyben
feleldssége korlatozott és e korlatozott felelosség mértéke nem haladja meg a vallalkozasba (gazdasagi
tarsasagba) vitt vagyonanak mértékét.

(11) A (10) bekezdésben meghatarozott korlatozas érvényes a Szakszovetség és jogi személyiségli
tagja altal a vallalkozas (gazdasagi tarsasag) alapitasa és miikodtetése soran tett kotelezettségvallalas
mértékére is.

(12) Ha a Szakszovetség szamviteli jogszabalyok szerinti targyévi eredménye egymast kovetd két
évben negativ, vagy a kotelezettségei Otven szazalékkal meghaladjak a szamviteli jogszabalyok
szerinti sajat vagyonanak Osszegét, az ligyész keresetére a birdésag hat honapra felfiiggesztheti a
Szakszovetség elnokségének és fotitkaranak tevékenységét és a Szakszovetség élére feliigyeld biztost
rendelhet ki.

(13) A feliigyeld biztos javaslatot dolgoz ki a veszteség, illetve a tartozas megsziintetésére. Ha ez
nem lehetséges, a feliigyeld biztos javaslatot tesz az ligyésznek a SzakszOvetség feloszlatdsdnak
kezdeményezésére.

(14) A szakagi nemzeti valogatott kerettel kapcsolatos kereskedelmi jogok a Szakagat illetik,
ugyanakkor terhelik az ezzel kapcsolatos koltségek is.

(15) A sportold altal a nemzeti valogatott keret tagjaként, sporttevékenységével Gsszefiiggésben
harmadik személynek okozott karért a Szakszovetség felel a Ptk. rendelkezései szerint.

(16) A szakagi nemzeti valogatott keret felkésziilésével és versenyzésével kapcsolatban a sportolok
élet-, baleset- és vagyonbiztositasanak koltségeit a Szakag viseli.

(17) Amennyiben a Szakag, illetve Teriileti, Helyi Szovetség valamely intézkedésével megszegi jelen
Alapszabalyban, a Szakszovetség hatarozataiban, szabalyzataiban foglalt rendelkezéseket, vagy nem
cél szerint hasznalja fel a SzakszOvetség altal juttatott anyagi tdmogatasokat, a Szakszovetség
elndksége hatalyon kiviil helyezi az adott intézkedést, tovabba az alabbi joghatranyokat alkalmazhatja:

a) figyelmeztetésben részesitheti a Szakag, illetve Teriileti, Helyi Szdvetség tigyvezetd szervét,

b) kezdeményezi a Szakag, illetve a Teriileti, Helyi Szovetség kozgyiilésének Alapszabalya szerinti
Osszehivasat,

¢) kizarhatja a Szakagat, illetve a Teriileti, Helyi Szovetséget a tovabbi anyagi tamogatasbol,
visszavonhatja az addigi tdmogatast,

d) legfeljebb 60 napra felfiiggesztheti a Szakag, illetve a Teriileti, Helyi Szovetség miikodését.

(18) A Szakag, illetve Teriileti, Helyi Szovetség miikodésének felfliggesztése esetén a Szakszovetség
Elnoksége a Szakag, illetve Teriileti, Helyi Szovetség ligyviteli szerve jogkorébe tartozo iigyekben
jogosult eljarni a térvényesség helyreallitasaig.
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(19) A Szakszovetség Elnoksége a Feliigyeld Bizottsag javaslata és a kozgylilés (rendkiviili
kozgytilés) hatarozata alapjan kezdeményezi tagja jogi személyiségének nyilvantartasbol valo torlését
a Fovarosi Birosagnal, ha a tagndl a pénziigyi-szamviteli szabalyok sulyos, illetve ismételt
megszegését allapitja meg, vagy ha annak gazdalkodasa veszélyezteti a tag miikodését, tovabba ha az
ugyviteli-képviseleti  szervénél jogszabalysértést, jelen Alapszabalyban, vagy a sajat
Alapszabalyukban foglaltak megsértését allapitja meg.

(20) A Szakszovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szakszovetség gazdalkodasi
szabalyzata (SZMSZ) hatdrozza meg.

XVIILI.
A SZAKSZOVETSEG MEGSZUNESE

41.§

1) A Szakszovetség megsziinik :
a) feloszlasanak a kozgyiilés altal torténé kimondasaval,
b) mas szakszovetséggel vald egyesiilésével,
c) feloszlatasaval,
d) megsziinésének megallapitasaval.

(2) A Szakszovetség feloszlasanak kimondas esetén a hitelez6k kielégitése utan fennmarado
vagyon rendeltetésérdl a kozgyiilés dont a feloszlasrol szolod hatarozatdban. Ha a Szakszovetséget a
birdsag sziinteti meg, a fennmaradé vagyont a Nemzeti Sportszovetség rendelkezésre kell bocsatani.

XVII.
ZARADEK

42.§

(1) A Fotitkdr gondoskodik a testiileti szervek hatarozatainak Osszegyujtésérél a Hatarozatok
Taraban.

(2) A Hatarozatok Tarabol kiolvashatonak kell lennie a dontések tartalmanak, hatalyanak és
meghozataluk idOpontjanak, illetdleg a hatarozat meghozatalat timogatok és ellenzok szamaranyanak
(lehetOség szerint személyének is).

(3) Az elnokség a testiileti szervek hatarozatait a Szakszovetség hivatalos internetes oldalan hozza
nyilvanossagra.

(4) A Szakszovetség miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba a Szakszovetség székhelyén -
elére egyeztetett idopontban - barki betekinthet, kivéve ha ez iizleti titok vagy személyiségi jogok
sérelmével jarna. A Szakszovetség kozhasznisagi jelentésébe barki elére egyeztetett idépontban
betekinthet, illetdleg abbol sajat koltségére masolatot készithet.

(5) A Szakszovetség mitkodésének rendjérol, valamint szolgaltatasai igénybevételének modjarol,
illetve beszamoloi kozlési modjarol szdérdlapokon, plakatokon és a Szovetség székhelyén 1évo
hirdetdtablan torténd elhelyezés utjan tajékoztatja a nyilvanossagot.

(6) A Szakszovetség nevének, jelképeinek, illetve az 4ltala rendezett sporteseményeknek barmilyen
tizleti alapon, vagy egyéb modon torténd hasznositasa kizardlag a Szakszovetség elnokségének
elOzetes jovahagyasa alapjan torténhet.

Az Alapszabalyban és a Szakszovetség mas belsé szabalyzataiban meg nem hatarozott kérdésekben a
Ptk. szabalyai az iranyadok.

A Kozgylilés és az Elndkség allasfoglalasa a Szakszovetség valamennyi tagjara illetdleg szervére
nézve kotelezo.
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A hatalyon kiviil helyezett alapszabaly az 1997. aprilis 29-én elfogadott és 1997. oktober 09-én az
Orszagos Testnevelési és Sporthivatal 41/1997. szam alatt bejegyzett alapszabalyanak médositasa volt,
melyet az 1998. november 20-i, illetve a 2001. marcius 24-i kozgyiilés elfogadott, és mely alapjan a
Magyar Kerékparsportok Szdovetségét az OTSH 357/91/98. {igyiratszamu hatarozataban kiemelkedd
kozhasznti szervezetnek mindsitette. Jelen Alapszabaly megalkotasaval ezt az alapszabalyt helyezte
hatalyon kiviil az MKSZ 2006. december 16. napjan megtartott kozgyiilése.

Dietrich Tamas
elnok
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